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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi sumber 

daya manusia, penerapan standar akuntansi pemerintahan, dan pemanfaatan 

teknologi informasi terhadap nilai informasi laporan keuangan Kota Tegal. 

Penelitian ini  merupakan penelitian kuantitatif dengan menggunakan data primer 

berupa kuisionerdan wawancara dan data sekunder berupa studi literatur. Populasi 

dalam penelitian ini yaitu pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kota Tegal. 

Teknik pengambilan sampel penelitian ini menggunakan purposive sampling, 

dengan jumlah responden sebanyak 60 dari 30 OPD di Kota Tegal. Metode 

analisis yang dilakukan dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi linear 

berganda. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kompetensi smber daya manusia, 

penerapan standar akuntansi pemerintahan, dan pemanfaatan teknologi informasi 

berpengaruh signifikan terhadap nilai informasi laporan keuangan pemerintah 

daerah kota tegal. 

  

Kata kunci: Kompetensi Sumber Daya manusia, Penerapan Standar Akuntansi 

Pemerintahan, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Nilai Informasi Laporan 

Keuangan. 
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ABSTRACT 

This research aimed to determine the effect of human resource 

competence, the application of government accounting standards, and the use of 

information technology on the value of financial report information in Tegal City. 

This research was a quantitative research using primary data in the form of 

questionnaires and interviews, and secondary data in the form of literature 

studies. The population in this research is the Regional Apparatus Organization 

(OPD) of Tegal City. The sampling technique for this research used purposive 

sampling, with the number of respondents as many as 60 respondents from 30 

OPDs in Tegal City. The analysis method used in this research is multiple linear 

regression analysis.  

The results of this research indicated that human resource 

competence,  application of government accounting standards, and utilization of 

information technology have a significant effect on the information value of local 

government financial reports in Tegal City.  

 

Keywords: Human Resource Competence, Implementation of 

Government  Accounting Standards, Utilization of Information Technology, Value 

of Financial  Report Information. 
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