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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan  

Penelitian ini bertujuan untuk mengatahui dan menganalisis 

bagaimana pengaruh Transparansi, Kompetensi Aparatur Desa dan 

Sistem Pengendaian Internal terhadap Akuntabilitas Pengelolaan Dana 

Desa dengan Komitmen Organisasi sebagai Variabel Moderasi. 

Pengujian data dalam penelitian ini dilakukan menggunakan software 

SmartPLS versi 3.0. Adapun hasil penelitiannya adalah sebagai berikut: 

5.2.1 Transparansi berpengaruh signifikan terhadap Akuntabilitas 

Pengelolaan Dana Desa, dengan nilai t-statistic 2.299 dan p-

values 0.022 < 0.05, sehingga hipotesis pertama (H1) diterima. 

5.2.2 Kompetensi Aparatur Desa berpengaruh signifikan terhadap 

Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa, dengan nilai t-statistic 

2.838 dan p-values 0.005 < 0.05, sehingga hipotesis kedua (H2) 

diterima. 

5.2.3 Sistem Pengendalian Internal berpengaruh signifikan terhadap 

Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa, dengan nilai t-statistic 

2.440 dan p-values 0.015 < 0.05, sehingga hipotesis ketiga (H3) 

diterima. 

5.2.4 Komitmen Organisasi tidak memoderasi hubungan antara 

Transparansi dan Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa, dengan 
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5.2.5 nilai t-statistic 0.776 dan p-value 0.438 > 0.05, sehingga hipotesis 

keempat (H4) ditolak. 

5.2.6 Komitmen Organisasi tidak memoderasi hubungan antara 

Kompetensi Aparatur Desa dan Akuntabilitas Pengelolaan Dana 

Desa, dengan nilai t-statistic 1.858 dan p-values 0.064 > 0.05, 

sehingga hipotesis kelima (H5) ditolak. 

5.2.7 Komitmen Organisasi tidak memoderasi hubungan antara Sistem 

Pengendalian Internal dan Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa, 

dengan nilai t-statistic 0.566 dan p-values 0.572 > 0.05, sehingga 

hipotesis keenam (H6) ditolak. 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian di atas, saran yang perlu diterapkan 

bagi peneliti selanjutnya adalah sebagai berikut: 

5.2.1 Penelitian ini menggunakan 100 responden sebagai sampel. 

Untuk memperoleh hasil yang lebih representatif dan 

menggambarkan kondisi secara menyeluruh, peneliti selanjutnya 

disarankan untuk meningkatkan jumlah sampel. Jumlah 

responden yang lebih besar akan memperkuat validitas dan 

reliabilitas hasil penelitian serta memungkinkan analisis yang 

lebih mendalam. 

5.2.2 Penelitian ini menggunakan variabel moderasi Komitmen 

Organisasi, namun tidak memberikan pengaruh yang signifikan. 

Oleh karena itu, peneliti selanjutnya disarankan untuk 
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mempertimbangkan variabel moderasi lain yang berpotensi 

memiliki pengaruh lebih kuat terhadap hubungan antara 

transparansi, kompetensi aparatur desa, dan sistem pengendalian 

internal terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa, seperti 

budaya organisasi, integritas aparatur desa, atau partisipasi 

masyarakat. 

 


