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LAMPIRAN 

Lampiran 1. Daftar Wawancara 

Berikut daftar pertanyaan wawancara penelitian kepada kepala 

sekolah MTs Asy-syafi’iyah dan Bendahara MTs Asy-syafi’iyah karangasem 

kec margasari kab tegal. 

Tabel 4. 1 Daftar Wawancara 

Kepada Kepala Mts Asy-syafi’iyah 

1. Apa latar belakang pendidikan anda? 

2. Kapan Mts asy-syafi’iyah ini berdiri? 

3. Siapa pendiri Mts asy-syafi’iyah ini? 

4. Mengapa nama Mts asy-syafi’iyah? 

5. Sudah berapa lama anda menjadi kepala Mts asy-syafi’iyah? 

6. Apa latar belakang didirikannya Mts asy-syafi’iyah ini? 

7. Apa visi dan misi Mts asy-syafi’iyah ini? 

8. Apakah Mts asy-syafi’iyah ini pernah mengalami suatu 

permasalahan selama beroperasi? 

9. Berapa jumlah murid Mts asy-syafi’iyah ini? 

10. . Berapa jumlah guru di Mts asy-syafi’iyah ini? 

11. Apakah Mts asy-syafi’iyah ini ada menjalin kerjasama dengan pihak 

lain? 

12. Apakah anda pernah mengalami kendala dalam memimpin Mts asy-

syafi’iyah ini? 

13. Apa harapan anda kedepannya terhadap Mts asy-syafi’iyah ini? 
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Kepada Bendahara Mts Asy-syafi’iyah 

1. Apa latar belakang pendidikan anda? 

2. Berapa lama anda bekerja di Mts asy-syafi’iyah ini? 

3. Apa saja yang anda kerjakan di dalam operasional Mts asy-

syafi’iyah ini? 

4. Bagaimana cara mengatur pendapatan pada Mts asy-syafi’iyah 

ini? 

5. Bagaimana cara mengatur pengeluaran biaya-biaya pada Mts 

asy-syafi’iyah ini? 

6. Pada operasionalnya pendapatan digunakan untuk keperluan 

apa saja? 

7. Keperluan apa saja yang paling besar dan paling sedikit beban 

nya? 

8. Mts asy-syafi’iyah ini memiliki rekening di Bank apa saja? 

9. Laporan keuangan apa saja yang dibuat? 

10. Apakah anda pernah mendengar tentang ISAK 35? 

11. Bagaimana tanggapan anda terhadap konsep penyajian laporan 

keuangan yang semakin tebaru dan berkembang? 

12. . Mengapa masih belum menggunakan konsep penyajian 

laporan keuangan yang terbaru dalam hal ini ISAK 35? 

13. Apakah anda tahu kegunaan atau dampak dari dipergunakannya 

konsep ISAK 35 terhadap laporan keuangan panti asuhan? 
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14. Kendala apa saja yang anda alami selama menjadi bendahara 

Mts asy-syafi’iyah? 

15. Apakah pernah terjadi kesalahan baik itu dalam mengelola 

keuangan atapun pembayaran? 

16. Apakah ada investasi atau kegiatan yang membuat dana itu 

berputar atau menghasilkan pemasukan? 

17. Bagaimana anda menyikapi harga-harga bahan pokok yang 

tidak stabil, mengingat tugas anda sebagai bendahara dalam 

mengelola keuangan? 

Sumber : (Ansari., 2021)
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Lampiran 2. Surat Izin Observasi Penelitian 
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Lampiran 3. Jawaban Pertanyaan Wawancara Penelitian 

 Berikut daftar jawaban pertanyaan wawancara penelitian kepada kepala 

sekolah MTs Asy-syafi’iyah dan Bendahara MTs Asy-syafi’iyah karangasem 

kec margasari kab tegal. 

Tabel 4. 2 Jawaban Pertanyaan Wawancara Penelitian 

Jawaban Kepala Mts Asy-syafi’iyah 

1. S1 Sejarah dan kebudayaan islam. 

2. Pada tahun 1983. 

3. MTs Asy-Syafi’iyah didirikan oleh banyak pendiri mts asy-syafi'iyah 

salah satunya saitu Bapak Abdurahman (Alm), KH A.Rifa'i, H 

A.Zabidi, dll. 

4. Setelah kunjungan ke yayasan asy-syafi'iyah yang ada di jakarta 

akhirnya termotivasi. 

5. Dari tahun 2005 – sekarang. 

6. karena adanya keprihatinan masyarakat desa karangasem ke depan 

sehingga perlu mendirikan pendidikan Islam, Rawanya daerah 

sekeliling madrasah dari pengetahuan agama Islam, Semakin banyak 

anak-anak yang kurang memahami  pengetahuan agama. 



66  

 

 

7. Visi “Berilmu,Beramal dan Berbudaya Serta Unggul Dalam Prestasi” 

Misi “Mendorong siswa untuk mengenal jati diri, 

Menumbuhkembangkan amalan ajaran agama islam, Melaksanakan 

pembelajaran dan bimbingan secara efektif dan optimal, Mewujudkan 

anak didik berprestasi di bidang agama maupun umum, Melayani 

pendidikan kepada masyarakat secara optimal yang mengacu pada 

tujuan pendidikan nasional, Menerapkan manajemen manajerial dan 

visioner. 

8. Tidak ada. 

9. 287 murid laki-laki, 239 murid perempuan. 

10. . 16 guru laki-laki, 13 guru perempuan. 

11. Tidak ada. 

12. Kendala pasti ada tetapi langsung mendapatkan solusi. 

13. Menjadi idola masyarakat. 

 

Jawaban Bendahara Mts Asy-syafi’iyah 

1. S1 Pendidikan guru sd. 

2. 7 tahun. 

3. Bendahara BOS, pembukuan manual dan aplikasi dari kemenag, dll. 

4. Sesuai dengan petunjuk teknis BOS. 

5. Dibuat rencana sesuai dengan petunjuk teknis. 
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6. Sesuai komponen kegiatan di 8 standar nasional pendidikan yang 

tertera di petunjuk teknis BOS. 

7. Paling besar yaitu untuk pengelolaan madrasah dan yang paling kecil 

yaitu untuk standar pengelolaan. 

8. Bank mandiri. 

9. Buku kas umum, buku pembantu pajak, buku pembantu kas tunai dan 

buku pembantu bank. 

10. Belum pernah mendengar apa itu ISAK 35. 

11. Lebih mudah dan praktis. 

12. . Karena masih menggunakan manual dan sesuai sistem dari 

Kemenag. 

13. Tidak tahu. 

14. Pada pelaporan pajak. 

15. Namanya selisih pasti ada tetapi langsung teratasi. 

16. Tidak ada. 

17. Dengan cara mengurangi pembelian dengan harga tinggi. 

Sumber : Data diolah untuk penelitan, 2024 
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Lampiran 4. Surat Balasan Penelitian 
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Lampiran 5. Lembar Bimbingan Skripsi 
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Lampiran 6. Hasil Uji Plagiasi 
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Lampiran 7. Dokumentasi Dengan Kepala Sekolah dan Bendahara 

MTs Asy-Syafi’iyah Karangasem Kec Margasari Kab 

Tegal 
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Lampiran 8. Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi 
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