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ABSTRAK

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Brebes
menghadapi tantangan dalam pengelolaan kehadiran karyawan, terutama Karyawan
Tenaga Harian Lepas (THL) dan Karyawan Tenaga Kontrak, yang masih
menggunakan sistem tanda tangan. Sistem kehadiran tanda tanagn memiliki
kelemahan seperti rentan terhadap manipulasi dan memerlukan waktu serta usaha
lebih dalam pencatatan dan verifikasi kehadiran. Untuk mengatasi masalah ini,
diperlukan pengembangan sistem kehadiran berbasis web yang memanfaatkan
teknologi geolocation dan foto selfie. Sistem ini dapat memastikan kehadiran
karyawan di lokasi yang ditentukan da memverifikasi identitas mereka secara real-
time, sehingga meningkatkan akurasi dan keamanan data. Selain itu, otomatisasi
pencatatan dan rekapitulasi data kehadiran dapat mengurangi beban administrasi
dan meningkatkan efisiensi operasional. Penelitian sebelumnya menunjukan bahwa
teknologi ini diterima dengan baik oleh karyawan dan efektif dalam menigkatkan
trasparansi dan akuntabilitas manajemen kehadiran. Penerapan sistem presensi
berbasis geolocation dan foto selfie di BPKAD Kabupaten Brebes diharapkan dapat
memberikan solusi yang signifikat terhadap permasalahan yg ada, meningkatkan
efektivitas da efisiensi dalam pengelolaan kehadiran karyawan

Kata Kunci: Sistem Informasi Presensi, Geolocation, Foto Selfie, Website,
Trasparansi dan Akuntabilitas.
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