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ABSTRAK

Meida Nisa Dilla. 2024. Faktor Penentu Kualitas Laporan Keuangan pada Balai
Pengelolaan Sumber Daya Air (PSDA) Pemali Comal. Program Studi Diploma III
Akuntansi. Politeknik Harapan Bersama. Pembimbing I: Andri Widianto;
Pembimbing II: Ghea Dwi Rahmadiane

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pemahaman standar
akuntansi pemerintah (SAP), pemanfaatan sistem informasi akuntansi (SIA), dan
kompetensi sumber daya manusia (SDM) terhadap kualitas laporan keuangan.
Variabel dependen pada penelitian ini adalah kualitas laporan keuangan. Sedangkan
variabel independennya adalah standar akuntansi pemerintah, sistem informasi
akuntansi, dan sumber daya manusia. Populasi yang dipilih digunakan sebagai
sampel sebanyak 27 responden. Teknik yang digunakan yaitu sampling jenuh.
Metode pengumpulan data menggunakan kuesioner yang dibagikan secara online
melalui google form kepada pegawai bagian bendahara, administrasi, dan tata
usaha. Teknik pengolahan dan analisis data yang digunakan yaitu analisis regresi
berganda.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa pemahaman standar akuntansi
pemerintah dan kompetensi sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap
kualitas laporan keuangan dengan nilai pemahaman standar akuntansi pemerintah
sebesar 0,089 > 0,05 dan kompetensi sumber daya manusia sebesar 0,941.
Sedangkan pemanfaatan sistem informasi akuntansi berpengaruh signifikan
terhadap kualitas laporan keuangan dengan nilai sebesar 0,002 < 0,05. Jika sumber
daya manusia tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan, maka
pemahaman terhadap standar akuntansi pemerintah juga tidak berpengaruh karena
kompetensi sumber daya manusianya tidak berlatar belakang pendidikan akuntansi
sehingga tidak memahami standar akuntansi pemerintah. Secara simultan
pemahaman standar akuntansi pemerintah, pemanfaatan sistem informasi
akuntansi, dan kompetensi sumber daya manusia berpengaruh secara bersamaan.

Kata Kunci: Standar akuntansi pemerintah, sistem informasi akuntansi,
kompetensi sumber daya manusia, dan kualitas laporan keuangan.



ABSTRACT

Dilla, Meida Nisa. 2024. Determining factors for the quality of financial reports at
the Pemali Comal Water Resources Management Center (WRMC). Accounting
Associate Degree Study Program. Politeknik Harapan Bersama. Advisor: Andri
Widianto; Co-Advisor: Ghea Dwi Rahmadiane.

This study aims to determine the effect of understanding government
accounting standards (SAP), utilization of accounting information systems (AIS),
and human resource (HR) competence on the quality of financial reports. The
dependent variable in this study is the quality of financial reports. While the
independent variables are government accounting standards, accounting
information systems, and human resources. The selected population was used as a
sample of 27 respondents. The technique used is saturated sampling. The data
collection method uses a questionnaire that is distributed online via google form to
employees in the treasurer, administration, and general administration sections.
The data processing and analysis technique used is multiple regression analysis.

The results of this study indicate that understanding government accounting
standards and human resource competence do not affect the quality of financial
reports with a value of understanding government accounting standards of 0.089>
0.05 and human resource competence of 0.941. While the utilization of accounting
information systems has a significant effect on the quality of financial reports with
a value of 0.002 <0.05. If human resources do not affect the quality of financial
reports, then understanding government accounting standards also does not affect
because the competence of human resources does not have an accounting education
background so they do not understand government accounting standards.
Simultaneously, understanding government accounting standards, utilization of
accounting information systems, and human resource competence affect
simultaneously.

Keywords: Government accounting standards, accounting information systems,
human resource competence, and quality of financial reports

X1



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL. ..ot 1
HALAMAN PERSETUJUAN .......cciiiiiii i i
LEMBAR PENGESAHAN ......ooiiiiiii i1
HALAMAN PERNYATAAN ..ot v

LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH

UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS.......ccoiiiiiiieiieie e v
HALAMAN MOTTO ...ttt sttt vi
HALAMAN PERSEMBAHAN .....oooiiiiiiiie sttt vii
KATA PENGANTAR ...ttt viii
ABSTAK ..ttt X
ABSTRACT ..ottt ettt bbbt nne et xi
DAFTAR ISt xii
DAFTAR TABEL.....oiiie e XV
DAFTAR GAMBAR ... XVvi
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt Xvii
BAB I PENDAHULUAN ..ottt 1
1.1  Latar Belakang Masalah............ccccooiiiiiiiiiii 1
1.2 Perumusan Masalah..........cccocoeiiiiiiiiiiiiee e 7
1.3 Tujuan Penelitian..........ccooiiiiiiiieiie e 7
1.4 Manfaat Penelitian..........ccccoviiiiiiiiiiiii e 8
1.5 Batasan Masalah..........ccoccoiiiiiiiiiiiii i 9
1.6 Kerangka BerpiKir ........ccccoiiiiiiiiiiiiiiie e 9
1.7 Sistematika Penulisan...........ccccovuiiiiiiiiiiiiiiii e 12

Xii



BAB II KAJTAN PUSTAKA ....ooiiiie s 15

2.1  Teori Keagenan (Agency TREOFY) .......c.ccuvuuiiiiiiiiiiiiiieiieieseseee e 15
2.2 Laporan Keuangan ...........cccoooeiiiiiiniiiniic i 16
2.3 Kualitas Laporan Keuangan ..........ccccccooveiiiiniiiniiniinienece e 17
2.4  Pemahaman Standar Akuntansi Pemerintah (SAP)........cccccovvviiiininnnn. 18
2.5 Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi (SIA).......cccccvcvvvviiriiiienininn. 19
2.6 Kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM).........ccoevveiiiieeniieniienenn 20
2.7 Penelitian Terdahulu...........ccooiiiiiiii e 21
2.8 Hipotesis Penelitian .........ccccuvuiiiiiiiiiiisiiiic e 24

2.8.1  Pemahaman Standar Akuntansi Pemerintah dengan Kualitas ......... 24

2.8.2  Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi dengan Kualitas Laporan

Keuangan Balai PSDA Pemali Comal............ccoooviiiiiiiiniiicc e 25
2.8.3  Kompetensi Sumber Daya Manusia dengan Kualitas Laporan ....... 27

2.84  Pemahaman Standar Akuntansi Pemerintah, Pemanfaatan Sistem

Informasi Akuntansi, dan Kompetensi Sumber Daya Manusia dengan

Kualitas Laporan Keuangan Balai PSDA Pemali Comal .............ccccoeviinnne 28
BAB III METODE PENELITIAN......cccoiiiiiiiiiiieii e 31
3.1 Lokasi Penelitian .........ccccveiiiiiiiiiiiiiic e 31
3.2 Waktu Penelitian.......cccooouiiiiiiiiiicciie e 31
3.3 JenIS Data oo 31
3.4 SUMDET Data ....cocviiiiiiiie i 32
3.5 Metode Pengumpulan Data ...........cccocoviiiiiiiiiiiicee e 32
3.6 Populasi dan Sampel .........ccocoooiiiiiiii 34
3.7  Definisi Operasional Variabel...........c.cccoceiiiiiiiiiiiiiiii e 34
3.8 Metode Analisis Data ........ccceeiieiiiiiiiiiieiic e 37
3.8.1  Analisis Deskriptif........ccccooiiiiiiiiiiiii 37



3.8.2  UjiINSIIUMEN ... 37

3.83  Uji Asumsi KIasiK.......cooviiiiiiiiiiiiice e 38
3.8:4  Uji HIPOLESIS .eouvveuriiieiiiieiiciiesiee et 40
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN.......coiiiiiie e 43
4.1  Gambaran Umum Objek Penelitian .........c.ccccccvviviiiiiinniieniie e, 43
4.2 Hasil Penelitian.........cceiiiiiiiiiiiiic e 46
4.2.1  Hasil Uji InStrumen.........ccoceviiiiiiiniicii e 46
4.2.2  Hasil Uji Asumsi KIasiK .........ccooiiiiiiiiiii 51
4.2.3  Hasil Uji HIPOESIS....coiiviiriiiiiiieiiiiiniiei e 53

4.3 Pembahasan ........cccooiiiiiiiiii e 58

4.3.1 Pemahaman standar akuntansi pemerintah terhadap kualitas laporan

KEUANZAN ...t 58

4.3.2  Pemanfaatan sistem informasi akuntansi terhadap kualitas laporan

KEUANGAN ...t 59

433 Kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas laporan

KEUANGAN ...t 61

4.3.4  Pemahaman standar akuntansi pemerintah, pemanfaatan sistem

informasi akuntansi, dan kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas

laporan KeUANGan ..........ocoveiiiiiiiii e 62
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN......coociiiiiiiic e 64
5.1 KeSIMPUIAN.....ccoiiiiiiiiiiiicic e 64
5.2 SATAN ..ciiiiiiiiiii 65
DAFTAR PUSTAKA ... 66
LAMPIRAN ...t 70

Xiv



Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel
Tabel

DAFTAR TA BEL

1. Penelitian Terdahulu............ccooiiiiiiiii 21
2. SKala LIKETt .oeviiiiiiiiiici 33
3. Hasil Uji Deskriptif Kategori Jenis Kelamin ...........cccccociniiiiniiniinn 44
4. Hasil Uji Deskriptif Kategori Usia..........ccooviveiiiiiniiniiesececcseee 44
5. Hasil Uji Deskriptif Kategori Pendidikan ............ccccccvviiiiiiiniiiiniiiinnns 45
6. Hasil Uji Deskriptif Kategori Lama Bekerja..........ccccoocviiiiiiiiniiiiinn 45
7. Hasil Uji Deskriptif Kategori Lulusan ...........cccooviiiiiiiiiiiiiniiin 46
8. Hasil Uji Validitas Standar Akuntansi Pemerintah.............ccccccovirnnnenne 47
9. Hasil Uji Validitas Sistem Informasi AKUntansi.........cccocceeveriieeineninnns 48
10. Hasil Uji Validitas Sumber Daya Manusia...........ccccociiiiiiniiiiniicnnns 48
11. Hasil Uji Validitas Kualitas Laporan Keuangan............cccccoovniiiinnns 49
12. Hasil Uji Relabilitas .........cccooveiiiiiiiiiiisic e 50
13. Hasil Uji NOrmalitas..........cccovveriiiiiiiiiiiie e 51
14. Hasil Uji HeterokedastiSitas .........cccoovvvviiiiiiiiiiiiiisicnec s 52
15. Hasil Uji MultikolIN@aritas...........ccoovvviiiiiiiiiiiesiscsee e 53
16. Hasil Uji Persamaan Regresi.........cccocvevviiiiiiieeniiesi e 54
17. Hasil Uji Koefisien Determinasi ...........covvevvereerieenieiniieneesneeneenneens 55
18, HaSIl UJi turiiiiiiiiiiiiiiic e 56
19. Hasil Uji Simultan F.........ccoooiiiiiiie 58

XV



Gambar 1. Kerangka Berpikir

DAFTAR GAMBAR

XVvi



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1. Kuisioner Penelitian ...........ccccovviiiiiiiiiiiiiiei e 70
Lampiran 2. Tabulasi Data KUISIONET .......ccociviiiiiiiiiiiiiiiiecniiee e 75
Lampiran 3. Hasil Output SPSS......ccoiiiiii e 79
Lampiran 4. Buku Bimbingan...........cccccoveiiiiiiiiiiee e 89

xvil



