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ABSTRAK

Risma Intan Amalia. 2024. Evaluasi Penerapan Sistem Pengendalian Internal
Pengeluaran Kas Pada Sekretariat DPRD Kabupaten Tegal. Program Studi
Diploma 111 Akuntansi. Politeknik Harapan Bersama. Pembimbing I: Yeni Priatna
Sari; Pembimbing 11: Hikmatul Maulidah.

Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP) merupakan suatu proses
yang integral pada tindakan dan kegiatan yang dilakukan secara terus menerus
oleh pimpinan dan seluruh pegawai untuk memberikan keyakinan memadai atas
tercapainya tujuan organisasi. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
mengevaluasi apakah penerapan sistem pengendalian internal terhadap
pengeluaran kas sudah sesuai dengan PP No. 60 Tahun 2008 dan teori menurut
Indra Bastian. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif
kualitatif. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa sistem pengendalian internal
terhadap pengeluaran kas sebagian besar sudah diterapkan sesuai dengan PP No.
60 Tahun 2008 dan teori menurut Indra Bastian. Namun ada beberapa peraturan
pemerintah dan teori yang belum sesuai dengan penerapannya Yaitu, pihak
instansi Sekretariat DPRD Kabupaten Tegal belum membuat satu bagian khusus
yaitu bagian pengawasan yang memiliki sifat independen sehingga ini dapat
membuat unsur-unsur sistem pengendalian internal tidak berjalan dengan baik.
Belum dilaksanakannya pemeriksaan secara mendadak oleh bagian pengawasan
internal maupun eksternal. Selain itu, belum adanya fungsi atau bagian yang
menggantikan pegawai untuk melanjutkan operasional instansi sehingga membuat
unsur-unsur sistem pengendalian internal belum berjalan dengan baik dan tidak
dipublikasikannya informasi terkait laporan keuangan oleh pihak instansi pada
website resmi, ini akan menyebabkan spekulasi lain terkait penggunaann anggaran
yang dilakukan oleh pihak instansi.

Kata Kunci: Evaluasi, Sistem Pengendalian Internal, Pengeluaran Kas



ABSTRACT

Amalia, Risma Intan. 2024. Evaluation of the Implementation of Cash
Expenditures Internal Control System at the The Secretariat of DPRD Tegal
Regency. Accounting Associate Degree Study Program. Politeknik Harapan
Bersama. Advisor: Yeni Priatna Sari; Co-Advisor: Hikmatul Maulidah.

The Government Internal Control System (SPIP) is an integral process of
actions and activities carried out continuously by the leaders and all employees to
provide adequate assurance of the achievement of organizational goals. The
purpose of this study was to evaluate whether the aplication of the internal
control system for cash expenditures is in accordance with PP No. 60 of 2008 and
the theory according to Indra Bastian. The method used in this research is
descriptive gqualitative. The results of this study indicate that the internal control
system for cash expenditures has mostly been implemented in accordance with PP
No. 60 of 2008 and theory according to Indra Bastian. However, there are several
government regulations and theories that are not in accordance with the
application, namely the Tegal Regency DPRD Secretariat agency has not made a
special section, namely a supervision section which has an independent nature so
that this can make the elements of the internal control system not run properly.
There was no unannounced inspection by internal or external supervision. In
addition, there is no function or part that replaces employees to continue the
operation of the agency so as to make the elements of the internal control system
has not been running properly and not publishing information related to financial
statements by the agency on the official website, this will causes other speculation
related to the use of the budget.

Keywords: Evaluation, Internal Control System, Cash Expenditure
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