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ABSTRAK

Sumber daya pendukung seperti perangkat lunak merupakan elemen penting dalam
menunjang operasional sebuah lembaga atau instansi. PT Central Artificial
Intelligence, sebuah perusahaan yang berfokus pada pengembangan perangkat
lunak dan layanan berbasis kecerdasan buatan, menyadari pentingnya pengelolaan
magang yang efisien dan efektif untuk mendukung pertumbuhan perusahaan dan
kualitas sumber daya manusia. Oleh karena itu, pengembangan sistem informasi
manajemen magang berbasis website dianggap sebagai solusi untuk mengatasi
tantangan dalam pengelolaan kegiatan magang di perusahaan ini. Sistem ini
memungkinkan perusahaan untuk mengelola informasi terkait magang dengan
lebih efektif dan memberikan pengalaman magang yang lebih baik bagi peserta.
Penelitian ini menghasilkan sebuah sistem informasi manajemen magang berbasis
website dengan pendekatan rule-based di PT Central Artificial Intelligence. Sistem
ini dilengkapi dengan fitur-fitur seperti rekrutmen, pengisian aktivitas harian,
manajemen proyek, dan penilaian peserta magang. Hasil pengujian User
Acceptance Testing (UAT) menunjukkan bahwa sistem yang dikembangkan
memiliki tingkat penerimaan yang sangat baik dari pengguna, dengan total
persentase jawaban yang sangat setuju mencapai 83%. Hal ini menandakan bahwa
sistem ini berhasil memenuhi kebutuhan dan harapan pengguna.

Kata kunci: Sistem Informasi Manajemen Magang, Website, Rule-based
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