BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Setelah menyelesaikan proses pengembangan Sistem Informasi
Penggajian pada Rumah Makan Fares Jaya berbasis macro VBA penulis
menarik beberapa kesimpulan sebagai berikut :
Pengembangan sistem ini dimulai dari Analisis Kebutuhan (Requirement
Analysis), Desain dan Pengembangan (Design and Development), Pengkodean
(Coding), serta Pengujian dan Pengimplementasian (7esting &
Implementation) yang telah dilakukan. Berdasarkan hasil pengujian
menggunakan metode BlackBox dari Validasi Ahli Media dan Validasi Ahli
Materi, sistem ini dapat digunakan dan berjalan dengan lancar serta membantu
pengguna (user) Rumah Makan Fares Jaya dalam proses penginputan data
karyawan, pencarian nama karyawan, serta mencetak slip/gaji karyawan
dengan cepat dan mudah. Halaman /ogin, Halaman Buat Akun untuk Login ke
Aplikasi, Form Karyawan, Form Gaji Pokok Karyawan, Form Pembayaran
Gaji, Slip/Kwitansi Gaji dapat dihasilkan oleh sistem ini. Akan tetapi ada
beberapa fitur yang kurang lengkap dari sistem aplikasi penggajian ini yang
harus dipertimbangkan oleh peneliti selanjutnya untuk diterapkan dalam

kondisi tempat penelitian masing-masing.
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5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian ini, maka penulis akan memberikan saran

yang dapat menjadi pertimbangan di masa yang akan datang adalah sebagai

berikut :

1.

Bagi Rumah Makan Fares Jaya, penulis berharap besar agar Sistem
Aplikasi Penggajian yang penulis kembangkan supaya dipakai dalam
proses penggajiannya sebagai solusi atas permasalahan dalam proses
penggajian serta pengadaan perangkat keras seperti Laptop/PC/Komputer
untuk sarana dalam mengoperasikan Aplikasi Penggajian.

Untuk menghindari kesalahan saat memulai sistem, perlu untuk secara
teratur melakukan pemeliharaan dan pengecekan sistem operasi, perangkat
keras, perangkat lunak dan meningkatkan sumber daya manusia.

Bagi peneliti selanjutnya, disarankan lebih terperinci dan melengkapi fitur-
fitur yang belum lengkap disesuaikan dengan kebutuhan pada tempat

penelitian.



